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AIDE MEMOIRE 
DU CHEF DE GROUPE 

I - ORGANISER ET MAINTENIR LA 
CAPACITE OPERATIONNELLE DU 
GROUPE (ORDRE PREPARATOIRE) 

 
V – ASSURER LE COMMANDEMENT DU 

GROUPE SUR LE SECTEUR ATTRIBUE 
 
 

Assurer le commandement  
en tant que C.O.S 

 
1) Ordre Initial 
 

 

Situation 

Objectif 

Idée de manœuvre 

Exécution/Sectorisation 

Commandement 

 

2) Rendre Compte 
 

 
je suis 
je vois 
je prévois 
je fais 
je demande 

 

 

 

3)  Prévision d’un Point de Situation par un  

Chef de Colonne 
 

 

 
II – AU POINT DE RDV 

VERIFICATION QUE 
L’ORDRE 
PREPARATOIRE A ETE 
EXECUTE 

 
 

P 
A 
T 
R 
A 
C 
D 
R 
 

Personnel 
Armement 
Tenue 
Radio 
Alimentation 
Commandement 
Déroulement prévu 
Rendez-vous 

 

III - ASSURE LE DEPLACEMENT 
DU GROUPE  

(ORDRE DE MOUVEMENT) 
 

 
D ⇒ 
P ⇒ 
I ⇒ 
F  ⇒ 

 
Direction 
Point à atteindre 
Itinéraire 
Formation 

1) Faire une reconnaissance approfondie avec son adjoint 
2) Prendre toutes les dispositions qui paraissent urgentes 

⇒ Réactions immédiates 
3) Donner l’ordre initial 
4) Rendre compte au PC 

 
 

IV – ARRIVEE  
SUR LES LIEUX ASSIGNES  

 
 
1) Se rendre au point de transit 
2) Prise en compte de l’O.I. du C.O.S via le PC 
3) Tenir informé de votre mission vos chefs 

d’AGRES 
4) Assurer le déplacement du GROUPE sur le secteur 

opérationnel (O.M) 
5) Rendre compte de son arrivée sur les lieux 

 

ET AVANT DE PARTIR …… 
AVEZ VOUS DES QUESTIONS ? 
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D.T.A. 
CHEF de GROUPE COS 

 
1) dès l’appel  CONNAISSANCE du Secteur ? 
 Analyse de l’Adaptation des MOYENS ? 
 Recherche de l’ITINERAIRE ? 
 DOCUMENTATION spécifique ? 
 DEMANDE de RENFORTS possible 
 
2) je me présente sur les lieux (message)  
 
3) je prends contact avec le premier COS  
 
4) je prends le commandement des  

opérations de secours (message)  
 
5)je désigne le Point de Transit ou le CRM  

pour les renforts (message)  
 
6) je recherche les renseignements nécessaires  

à l’opération  
 
7) je prends les 1ères mesures conservatoires  

face au sinistre  
 

 
 

 
8) je vérifie la cohérence des renforts demandés 

avant mon arrivée  
9) j’exprime mon ordre initial (SOIEC)  
 
10) je sectorise l’opération (message)  
 
11) je rédige l’O.C.T.  
 
12)je transmets un compte rendu exhaustif 

(message)  
 
13) j’intègre les contraintes liées à la sécurité  
 
14) j’anticipe et je m’adapte à la situation  
 
15) je dirige et je coordonne les actions des  

chefs d’Agrès  
 
16) je rends compte régulièrement au CODIS 

(Point de Situation)  
 
17) j’assure la passation de commandement 

(Point de Situation)  
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Détermination des ORDRES de MISE en ŒUVRE 
  Situation 

 
Où ? Par Où ? Quoi ? 

   

Zone  

d’Intervention 
Localisation de l’Intervention  

+ 

Evénement 
Nature de l’Intervention 

+ 

 
 

 
   

 

 

Idée Générale 
Cinétique de l’Intervention 

+ 

     

  Objectif 
Contre Quoi ? 

 

Idée de Manœuvre 
Comment ?  

Exécution/Sectorisation 
Avec Quoi ? 

Commandement 
Quelles Règles ? 

 
 

 

Personnes 
(Public, S.P., Autres 

Services) 
 

+ 
 

Biens 
(Sinistrés, Tiers, …) 

 

+ 
 

Environnement 
(Air, Eau, Sol) 

    

 

- Commandement 
- Organisation des  
  Transmissions 
- Sectorisation 
………… 

- Sauvetages 
- Protections 
   Individuelles 
………… 

- Eviter les  
  Propagations 
- Extinctions 
………… 

- Eaux d’Extinction 
- Fumées Toxiques 
………… 
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- Géographique  
 - Nord Sud  
   Est Ouest 
- Fonctionnelle 
 - INC 
 - SAP 
 - LIF 
 - SD 

       2° temps  

- Tout en poursuivant les missions ... 
- Afin de ... 
- Je veux faire porter l'action ...
       1° temps  

       3° temps  
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 FICHE BILAN GROUPE  
 C. d G. 

 Adjoint ././. 

Engin N°1 : Engin N°2 : Engin N°3 : Engin N°4 : 

Chef d’Agrès : Chef d’ Agrès : Chef d’ Agrès : Chef d’ Agrès : 

Conducteur : Conducteur: Conducteur : Conducteur : 

Binôme N°1 : 
- 
- 

Binôme N°1 : 
- 
- 

Binôme N°1 : 
- 
- 

Binôme N°1 : 
- 
- 

Binôme N°2 : 
- 
- 

Binôme N°2 : 
- 
- 

Binôme N°2 : 
- 
- 

Binôme N°2 : 
- 
- 

././. ././. ././. ././. 

 . / . / .  

Groupement des Disciplines Opérationnelles - 5 - Chef de Groupe – Novembre 2001 - BDT 



   
 
 
 
 

Ecole Nationale Supérieure des Officiers de Sapeurs Pompiers 
  

 
 

COS 
Commandement 

Chef d’Agrès : Chef d’Agrès : Chef d’Agrès : Chef d’Agrès : 

Engin N° 4 
ou AERO 

Engin N° 3 Engin N° 2 Engin N° 1 

Tactique 1 / 2 

CODIS  
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FICHE REFLEXE  
DES FONCTIONS D’UN PC DE 

COLONNE 
 

OFFICIER MOYENS  
d’un PC de Colonne 

 
NIVEAU : Chef de Groupe 
 
CONTACT :  Il est en contact avec la “ cellule moyens ” du CODIS et  
 le Point de Transit “ PT-CRM ” 
 Dans le PCC il communique avec l’Officier RENSEIGNEMENTS 
 
ROLE : Choisir emplacement du PC  
 Critères :  accès facile , Site non menacé par le sinistre 
  Espace suffisant + DZ , PT/CRM 
  Transmissions amont / aval correctes 
 

⇓ 
 

EMPLACEMENT DEFINITIF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ses ACTIONS dans le PC de  Colonne 

en liaison avec le COS 
 et  

  
OFFICIER 

RENSEIGNEMENTS 
 

1. Répertorie les Moyens … 
− Engagés dès le début de l’intervention 
− Arrivés au PT/CRM 
− En Transit vers l’opération 

2. Rédige et Tient à jour l’O.C.T. 

Moyens 
 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Demandé 
à  
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Prévu 
à 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Au 
P.T. à

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Sur 
Secteur 

S à 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Disponible 
à 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
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FICHE REFLEXE  
DES FONCTIONS D’UN PC DE 

COLONNE 
 

OFFICIER RENSEIGNEMENTS 
d’un PC de Colonne 

 
NIVEAU : Chef de Groupe 
 
CONTACT :  Il est en contact avec la “ cellule renseignements ”  du CODIS
 Dans le PCC il communique avec l’Officier MOYENS  
 
ROLE : 

COLLECTER 
ENREGISTRER 
TRANSMETTRE 

              
                        Les renseignements relatifs au sinistre . 
 

Veille la fréquence de commandement et les fréquences   
tactiques . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ses ACTIONS dans le PC de Colonne 

en liaison avec le COS 
 et  

  
OFFICIER  
MOYENS 

 
1. Formule l’Ordre Graphique 
2. Actualise la SITAC 

− Situation Immédiate 
− Situation Actualisée 
− Idée de Manœuvre / Moyens 

3. Tient le Tableau des Messages (E/R) 
  

 N° 
 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Groupe 
Horaire 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Origine 
 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Destina
-taire 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

Texte 
Synthétique 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
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D.T.A. 
SERVICES EXTERIEURS 

 
 

- POLICE MUNICIPALE  

- GENDARMERIE NATIONALE  

- DRIRE  

- DDE  

- DDAF  

- DDASS  

- SDTI  

- DMD  

- ONF  

- EDF  

- GDF  

- SNCF  

 
 

 
 
 

- SERVICE DES EAUX  

- SYNDICAT DE RIVIERE  
SERVICE NAVIGATION  

- CROSS  

- SERVICE AERONAUTIQUE 
RCC, DGAC, Tours de Contrôle  

- Sociétés d’Autoroutes  

- Sociétés de Pipe Line (ODC1, SPMR, …)  

- Directeur d’Etablissement  

- EXPERTS  

- MEDIAS (lu, écrit, parlé)  
 

 

- POLICE  NATIONALE  

Groupement des Disciplines Opérationnelles - 9 - Chef de Groupe – Novembre 2001 - BDT 



   
 
 
 
  

Ecole Nationale Supérieure des Officiers de Sapeurs Pompiers 

 
 Les Actions en cours sont représentées par :  

(les couleurs sont à respecter impérativement) 
La  Zone d’Intervention et le Sinistre :  

 Les équipements du terrain sont représentés par 
: 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

as point d’aspiration inépuisable 
 
point d’aspiration d’une capacité de 1000 m3 asp 

attaque  principale 
 
attaque  secondaire 
 
 
protection 
de tiers 
 
 
 
reconnaissance 
 
 
alimentation en 
eau 
 
alimentation en 

é él

logistique 
tier

confinemenpoint de transit 

PC PC de colonne 
évacuation

sinistre 

PC de site PC

évacuation 
médicalisée 

MED 

PMA Poste Médical Avancé 
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 Les Actions à venir sont représentées par :  
(les couleurs sont à respecter impérativement) 

 
 
 Exemple : SITAC à T+20’  
 
 

attaque  principale 
 
attaque  secondaire 
 
 
protection 
de tiers 
 
 
 
reconnaissance 
 
 
alimentation en 
eau 
 
alimentation en 

é él

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

tier

PCC 
Cne X inc  Lt B PI 1 

Rue du Nord 

R
u
e 
d
e 
l’
o
u
e
s
t 

habitation 

 
4

magasin 

si

str
ni

réserve inc  Lt C 

inc  Lt A as
à 200 Rue du Sud 

PI 

confinemen MED 

inc  Lt B inc  Lt B inc  Lt B 
évacuation 
médicalisée 

évacuation
 Groupe  Colonne à Colonne à 
 d’Intervention 2 groupes 3 groupes et +  
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POSSIBILITES OPERATIONELLES DES G.I. TYPES (ENSOSP) 
 

MOYEN CONCERNE COMPOSITION POSSIBILITES MINIMALES 
 MATERIELLE  HUMAINE  
 
1 G INC 

(Groupe Incendie) 

 
1 VL + 2 FPT 2000/15 + 1EPA 30 
ou 
1 VL + 2 FPT 2000/15 
ou 
1 VL + 1 FPT 2000/15 + 1 CD2 + MPR 
2000/15 + 1 EPA  30 
 

 
1/3/18 

 
0/3/15 

 
1/3/13 

Permet d’établir 4 GL – 500 L/mn à 300 m ou 
équivalent 

1 G SAP 
(Groupe Secours à 
Personnes) 

1 VL + 1 VLM + 2 V.S.A.B. + 1 VSR 2/3/10  
ou 

1/4/10 

Permet de médicaliser, désincarcérer et d’évacuer 4 
blessés légers ou 2 légers et 1 grave ou 2 graves. 

1 G ALM 
(Groupe Alimentation) 

1 VL + 2CD2 + 2MPR 2000/15 0/1/7 Permet d’alimenter 2 G Inc à 1000 m 

1 G LIF 
(Groupe Feu de Liquides 
Inflammables)  

1 VL + 2 CD2 + 2MPR 2000/15 
1 CCEM 4000 L + 2 LCM 2000 

1/1/8 
ou 

0/2/8 

Permet d’établir et d’alimenter 2 LCM 2000 L/mn à 
5% à 1000 m pendant 20’ 

1 G FdF 
(Groupe Feux de Forêts) 

1 VLHR + 3 CCF2000 + 1 CCF4000 
ou CCF6000 

1/4/13 
ou 

0/5/13 

Permet de faire une ligne d’arrêt sur 100 m (longueur 
moyenne). 
 

 
Composition à adapter selon l’organisation Opérationnelle de chaque Département 
 

 

Groupement des Disciplines Opérationnelles - 12 - Chef de Groupe – Novembre 2001 - BDT 



   
 
 
 
 

 

Ecole Nationale Supérieure des Officiers de Sapeurs Pompiers 
  

     

MONTEE EN PUISSANCE DU COMMANDEMENT EN OPERATION 
 

 
NB : Attention l'O.C.T. doit toujours être signé par le COS 

FONCTION CHEF DE GROUPE CHEF DE COLONNE CHEF DE COLONNE CHEF DE SITE 

 Majors - Lieutenants Capitaines Capitaines Commandant  
Lt Colonels - Colonels 

VEHICULE VLR SANS  PC Avec PC de Colonne Avec PC de Site 
RENSEIGNEMENT CdG / SITAC CdC / SITAC CdG / ANCIEN COS CdG  

Niveau requis Chef de Groupe Chef de Colonne Chef de Groupe Chef de Groupe 
MOYEN CdG / OCT CdC / OCT  AUTRE CdG CdG  

Niveau requis Chef de Groupe Chef de Colonne Chef de Groupe Chef de Groupe 
ACTION CdG COS CdC  CdC  CdC / Ancien COS 

Niveau requis Chef de Groupe Chef de Colonne Chef de Colonne Chef de Colonne 
ANTICIPATION CdG COS CdC  CdC  CdC  

Niveau requis Chef de Groupe Chef de Colonne Chef de Colonne Expert / Prévision 
CHEF PC 

�������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������SANS OBJET 

��
��

��
�����������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������SANS OBJET 
��

������������������������������������������������������������������������������������� CdC  CdS 
Niveau requis 

�������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������� ��

��������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������� ����������������������������������������������������������������������������������� Chef de Colonne Chef de Site 
TRANS OCT / CdG   OCT / CdC  OFF  TRANS ou MOYEN … OFF TRANS !!! 

Niveau requis MOYEN (TRS 3 ) Chef de Colonne / TRS 3   (TRS 4)   ( TRS 4) 

Chef de Groupe  
Chef de Colonne  

Chef de Site  
TRANSMISSIONS  

  

���
����� ��

��
���

���

��
��

     
   
   
   
   

 

VL 
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OBJECTIF
Exprimer l’effet recherché

IDÉE DE MANOEUVRE
Obtenir l’effet recherché

EXÉCUTION
Répartir les taches à vos Chefs d'Agrés

COMMANDEMENT
Position, radio, mesures de sécurité,

le moment de l’action

SITUATION
Description de la ZI

MOYENS LOGISTIQUES

NORD VENT
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